LICENCAS LEGAIS ORDINARIAS

Férias anuais pagas

Assalariados e aprendizes

26 dias

Férias anuais pagas suplementares
para assalariados com deficiéncia

Invalidos de guerra, vitimas de acidentes em trabalho,
deficientes (assalariados com uma deficiéncia fisica,
mental, sensorial, psiquica e/ou psicossocial)

6 dias

Férias anuais pagas suplementares para
o setor das minas e pedreiras

Assalariados técnicos das minas e pedreiras

3 dias

Férias anuais pagas suplementares em
caso de descanso semanal encurtado

Assalariados e aprendizes sem descanso semanal
ininterrupto de 44 horas

6 dias

LICENCAS LEGAIS EXTRAORDINARIAS

Falecimento de um filho
menor (< /8 anos)

07 /2025

ATENCAO
O numero de dias de férias
é definido por lei.

As estipulacoes
convencionais, individuais

ou coletivas, podem prever
melhores condigoes em
relacdo aos dias de férias.

Falecimento de um cénjuge ou
unido de facto

Falecimento de um familiar em
1.° grau do assalariado ou do

seu conjuge ou unido de factos
(pai, mae, sogros, filhos e enteados)

Falecimento de um familiar de
sangue ou por afinidade em
2.° grau do assalariado ou
do seu conjuge ou unido de

factos (avés, netos, irmaos e
irmds, cunhados e cunhadas)

Casamento do assalariado 3 dias
Declaracdo de unido de facto Assalariados e | dia
do assalariado aprendizes
Casamento de um filho | dia
Nascimento/adocao
Relativamente ao pai ou a pessoa
reconhecida como segundo
. rogenitor equivalente pela
Nascimento de um IIJ ifla d0 nagional 3 Iiczvel
filho legitimo ou natural cgisa N P 10 dias
. em consequéncia do local de
reconhecido A _—
residéncia ou da nacionalidade
do filho ou do progenitor em
questao.
Acolhimento de uma
crianga com < |6 anos
Assalariados e aprendizes 10 dias

com vista a sua adogao
((exceto se o pai beneficiar da
licenca de acolhimento)

Mudanca de casa
(uma sé vez num periodo de 3 anos,
exceto em caso de mudanca de
casa por motivos profissionais)

5 dias

3 dias

Assalariados e 3 dias
aprendizes

| dia

Assalarla.dos e 2 dias
aprendizes

ou acidente

Acidente e razdées médicas urgentes ou graves

Licenca por motivos de forca
maior por razdes familiares
urgentes no caso de doenga

Forca maior por razdes familiares urgentes no caso de doenca ou acidente que
tornem indispensavel a presenca imediata do trabalhador

| dia num periodo
de trabalho de 12
meses

Licenca de cuidador

Assisténcia ou cuidados pessoais a um familiar ou a uma pessoa que viva no
mesmo agregado familiar do trabalhador e que careca de cuidados ou assisténcia
consideraveis devido a razées médicas graves que reduzam a sua capacidade
e autonomia, tornando o familiar (mde, pai, cénjuge, parceiro, filho ou filha) ou a pessoa do
seu agregado familiar incapaz de compensar ou enfrentar de forma auténoma
deficiéncias fisicas, cognitivas ou psicoldgicas ou constrangimentos ou exigéncias
relacionadas com a satde, e que um médico ateste devidamente

5 dias num periodo
de trabalho de 12
meses
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Licencade Especialistas e representantes
cooperacao de organizagdes nao gover- 6 dias/ano
paraodesen- | namentais que exercam uma
LICENCAS ESPECIAIS volvimento outra atividade profissional
Assalariados considerados 12 dias/ano
» 8 semanas antes do como atores culturais
Licenca de parto
. Assalariados e aprendizes . i 3
maternidade P » |2 semanas apés o Quadros administrativos de Varia em funcéo do
2 -~ - | nUmero de membros
parto federagoes e redes nacionais .
do setor cultural ativos dentro das
Pessoas que adoptam um Llclfnrgala assoclagoes
. . ) = cultu .
Licenca de ou mais filhos que ainda nao 12 sernanas Trabalhadores assalariados
acolhimento | foram admitidos no primeiro designados pelas federacoes/ A federacio tem
ano do ensino primario redes nacionais do setor uma co t§-|imi te
cultural para participacdo em de 50 dias/ano
A tempo inteiro: eventos culturais de alto nivel
4 ou 6 meses no Luxemburgo
S6 com autorizagdo Licen:
ca de . .
do empregador voluntérios - _ | 20 dias por periodo
R Voluntarios que prestam servi- | de 2 anos com um
autorizagdo: de combate P A . .
. A cos de emergéncia de incéndio max. de 60 dias/
. . A tempo parcial: aincéndio, feiario a0 |
Os pais de uma crianga com e resgate beneficiario ao longo
. 8 ou 12 meses socorro ou d .
Licenca menos de 6 anos ] salvamento a sua carreira
parental (no caso de criangas adoptadas, menos Llce’nga parental K
de 12 anos) flexivel: 15-49 assalariados:
» 4x | mésatempo U d 5% :ssgmanla/mzndato
inteiro ou lcenca ce Delegados do pessoa "0 assaiariados:
» | dia/semana formacéo » 2 semanas/mandato
durante um perodo > 150 assalariados:
iximo d ;0 » | semana/ano
maximo de
meses Licenca indivi- 80 dias, dos quais
- dual de Assalariados 20 dias, no max. por
por crianga entre 0-3 anos 12 dias formacgo periodo de 2 anos
incluidos -
: Licenca paraa
por crianga entre 4-12 anos ' procurade | Assalariados licenciados com . .
g 18 dias P Méax. 6 dias
incluidos um novo pré-aviso
Licen r T emprego
censa po em caso de hospitalizacdo de preg
motivos . . .
famili uma crianga entre |3-18 anos 5 dias Assalariado com um mandato
amiliares incluidos numa camara profissional,
— — - Licencapara | ©rg3o da seguranca social, de
Prolongdvel até um madximo de 52 semanas durante um penoqo de mani?os assessor no tribunal do trabal- 4 horas/reuniio
dIO4 semanas erZ.ca_so de doenialifave do ﬁll;o. No caso de Fnangc;s ociais ho, de assessor'—segurado ede ou audiéncia
eficientes com lrelto_a um subsf lolespec.m , 0 respetivo niimero de assessor—empregador do
dias de licenca é duplicado . .
conselho arbitral/superior da
. Assalariados que apoiem o 60 dias, dos quais 20 Seguranca social
Licenca de ; S : )
iuventude desenvolvimento de atividades a dias, no méax. por . . ,
! favor da juventude periodo de 2 anos Assalariado ligado por Max. 200 horas' a0
contrato a um empregador longo da carreira
Atletas de clubes, seus Licenca ou pessoa que exerca uma profissional a tirar
Licenca treinadores e voluntarios . linguistica atividade profissional ou em 2 fases de 80
politica envolvidos na organizacio de 5a 90 dias liberal no Luxemburgo ha horas a 120 horas
um evento desportivo mais de 6 meses cada
i i Licenga para | Assalariado com um familiar .
Desportistas de elite, pessoal 12 dias/ano G Ph i ; com 5 dias/caso/ano
de gestdo, juizes e arbitros acompanha: (em 1.° grau em linha direta ascendente/ (entidade patronal a informar,
Licenga mento descendente ou em 2.° grau em linha o mais :;r dar o 1. dia '
desportiva Dirigentes técnicos 50 dias/ano e orga- de pessoas colatera) cOnjuge ou unido de edido de licenca o enviar
'”%e"_?-:t e‘;[“ O! nismo no qual estio em fim de facto sofre de uma doenca P 5 Cng)
€ administrativos filiados vida grave em fase termina

INFO@LCGB.LU

Muer e Schrétt
viraus

| WWW.LCGB.LU

< a— O{

| E1 %€ cce.Lu

Licencas

s lcgb_luxembourg

| M ces




