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The social elections are coming up!
As eleições sociais estão a 

aproximar-se!Muer e Schrëtt
viraus

O QUE SÃO ELEIÇÕES SOCIAIS?

De 5 em 5 anos, por ocasião das eleições sociais, os tra-
balhadores assalariados, residentes e transfronteiriços, 
são chamados a eleger: 

•	 ao nível nacional: os representantes da sua câ-
mara profissional, a Chambre des salariés (CSL)

•	 na sua empresa: os seus representantes no 
seio da delegação do pessoal

Ao votar na delegação do pessoal, pode reforçar a 
capacidade do LCGB para defender os seus interesses 
na empresa.
 
Ao votar na CSL, pode aumentar a sua influência nos 
debates políticos. Os mandatos do LCGB no âmbito da 
CSL determinam a sua representatividade nacional.   

A representatividade nacional é essencial para a defesa 
dos interesses dos trabalhadores em muitas das institui-
ções socioeconómicas luxemburguesas (por exemplo, a 
tripartida nacional, o gabinete nacional de conciliação, as 
instituições de segurança social).

Confere-lhe igualmente o direito de negociar e assinar 
convenções colectivas ou planos de manutenção do em-
prego.
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WHAT ARE SOCIAL ELECTIONS?

Every 5 years, during the social elections, employees, 
both residents and cross-border commuters, are called 
upon to elect: 

•	 at national level: the representatives of their 
professional chamber in the Chamber of Em-
ployees (CSL)

•	 in their company: their representatives within 
the staff delegation

By voting for the staff delegation, you can strengthen the 
LCGB’s ability to defend your interests within the company.

By voting for the CSL, you can strengthen your voice 
in political debates. The trade unions’ mandates within the 
CSL determine their national representativeness.

National representativeness is essential for the defense of 
employees’ interests in many of Luxembourg’s socio-eco-
nomic institutions (e.g. national tripartite, national concilia-
tion board, social security institutions).

It also gives the union the right to negotiate and sign collec-
tive bargaining agreements and job retention plans.

Find out all about social elections
Saiba tudo sobre as eleições sociais


