Warum Kandidat des LCGB werden?

Unternehmen mit mindestens |5 Beschiftigten sind verpflichtet eine Personaldelegation einzurichten. Die
Angestellten wahlen alle 5 Jahre diese Personaldelegation, die die Wahrung und Verteidigung ihrer Interessen
gegeniiber dem Arbeitgeber gewihrleistet. Die nachsten Sozialwahlen finden am 12. Marz 2024 statt.

Mit der Unterstlitzung von mehr als 45.000 Mitgliedern ist der LCGB eine national reprasentative
Gewerkschaft, die die Rechte und Errungenschaften der Arbeitnehmer und Rentner verteidigt.

Als landesweit reprasentative Gewerkschaft verfiigt der LCGB (iber folgende Vorteile:

Recht auf Aushandlung von Kollektivvertragen.

Reprasentation in der nationalen Tripartite, im Konjunkturausschuss, im standigen Beschafti-
gungsausschuss und im Wirtschafts- und Sozialrat.

Direkte Reprasentation in den Organen der Sozialversicherung und den Arbeits- und Sozial-
versicherungsgerichten.

zeitnahe digitale Informationen (soziale Medien, www, E-Mail);
Informationsmaterial tiber aktuelle Themen und Gesetze;
regelmaBiger Austausch mit anderen Delegierten;

Unterstiitzung bei Konflikten;

schneller Zugang zum Info-Center;

Weiterbildungen Uber die Sozialgesetzgebung, das Arbeitsrecht, usw.;
Freizeitaktivititen durch die LCGB-Community.

SIND SIE INTERESSIERT?

Weitere Informationen zu den Missionen und Bedingungen,
sowie das Kandidatenformular, finden Sie in unserer
Broschiire ,Werden Sie Kandidat des LCGB!” bei unseren
Publikationen auf Icgb.lu oder scannen Sie den QR Code
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