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“Die Gesundheitskrise, die durch die COVID-19-Pan-
demie ausgelöst wurde, hat die Art und Weise, wie wir 
leben und arbeiten, grundlegend verändert. Das Virus 

hat viele Menschenleben gekostet, und die wirtschaftlichen 
Folgen könnten zu einer sozialen Krise führen, wie es sie seit 
dem Ende des Zweiten Weltkriegs nicht mehr gegeben hat. 

Seit Beginn der Krise hat der LCGB zwei Prioritäten für den 
Kampf gegen die Folgen der wirtschaftlichen und sozialen 
Krise, die auf die Gesundheitskrise folgen können, verteidigt: 

•	 der Schutz der Gesundheit der Arbeitnehmer und ihrer 
Familien durch klare und präzise Sicherheitsvorschriften, 
die eine angemessene Arbeitsorganisation angesichts 
von COVID-19 ermöglichen;

•	 die Sicherung der Existenzen der Arbeitnehmer und ih-
rer Familien, insbesondere durch Erhaltung ihrer Kauf-
kraft und Beschäftigung.

Die Verfügbarkeit eines Impfstoffs und eine effektive und 
schnelle Impfkampagne erscheint derzeit die einzige Möglich-
keit, aus dieser Gesundheitskrise herauszukommen. 

Die unbefriedigende Situation hinsichtlich der Versorgung mit 
Impfstoffen durch die Europäische Union, verlangt daher von 
den EU-Mitgliedstaaten und der Europäische Kommission ein 
schnelles und entschlossenes Handeln, um den derzeitigen 
Mangel zu beheben. 

Die aufgrund der Gesundheitskrise bedingte Wirtschaftskrise 
birgt das Potenzial, sich zu einer ernsthaften sozialen Krise für 
ansässige und nicht ansässige Arbeitnehmer und deren Fami-
lien zu entwickeln. 

Im vergangenen Jahr wurden in Absprache mit den Sozial-
partnern eine Reihe von Maßnahmen und staatlichen Hilfen 

beschlossen, von denen die Anpassung der Kurzarbeit zwei-
fellos eines der stärksten Komponenten ist. Dennoch war 
die Kommunikation mit den Gewerkschaften alles andere als 
perfekt und transparent.

Dank des Engagements des LCGB war es möglich, die Bau-
stellen unter möglichst sicheren hygienischen und sanitären 
Bedingungen für die Arbeitnehmer wieder in Betrieb zu neh-
men. 

Dem Engagement des LCGB ist es auch zu verdanken, dass 
die Hygienevorschriften in allen Unternehmen des Landes 
verallgemeinert werden konnten. 

Auch die Tripartite-Abkommen für die Stahlindustrie und die 
Luftfahrt wären ohne den Einsatz der LCGB-Delegierten  
und -Militanten nicht möglich gewesen.

Das Jahr 2020 war aus mehr als einem Grund schwierig.

“ Das Jahr 2021 muss das Jahr werden, in dem wir 
aus der Gesundheits- und Wirtschaftskrise heraus-
kommen. Es wird den gemeinsamen Einsatz der 

Regierung und der Sozialpartner erfordern, um die 
Voraussetzungen für eine erfolgreiche Konjunkturer-
holung zu schaffen. 

Natürlich wird es hierfür notwendig sein, den Arbeitnehmern 
und Bewohnern dieses Landes einen wirksamen Impfstoff in 
ausreichender Menge zur Verfügung zu stellen.

Die Regierung muss zudem Verantwortung übernehmen und 
auf den Weg der nationalen Tripartite zurückkehren, um un-
ser Sozialmodell zu schützen und die Existenzen der Arbeit-
nehmer und ihrer Familien zu sichern. 

2020 - Ein Jahr der Krise

Patrick DURY
Nationalpräsident 

des LCGB



4

COVID-19 Pandemie - Retrospektive 2020

Während der gesamten Gesundheitskrise hat sich der LCGB 
insbesondere auf 2 Punkte konzentriert und eingesetzt: Gesundheit 
und Sicherheit sowie die Sicherung, der Arbeitsplätze und der Kaufkraft 
aller Beschäftigten!

01/03 09/03

Information der Bevölkerung
Aufgrund der steigenden Infektionszahlen
in Italien informiert die Regierung 
über das COVID-19-Virus und 
Präventionsmaßnahmen. 

1. COVID-19-Infektion 
Bestätigung des 1. Falles einer 
mit COVID-19 infizierten Person 
in Luxemburg.

29/02

Gesundheitsempfehlungen  
Absage oder Verlegung von Veran- 

staltungen mit mehr als 1.000 Personen. 

Krisenstab Pandemie
Einberufung des interministeriellen 

Krisenstabs „Pandemie“. 
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12/03

16/03

17/03

Krisenstab Pandemie
Einberufung des interministeriellen 

Krisenstabs „Pandemie“. 

Absage des 60. Nationalkongresses  
Der LCGB beschließt den für den 14. März 2020 
geplanten 60. Nationalkongress abzusagen. Temporäre 
Mandatsverlängerung von Patrick DURY als 
Nationalpräsident des LCGB.

1. COVID-19 Todesfall 
Meldung des 1. Todesfalls 
infolge von COVID-19.  

13/03

15/03

Limitierung Versammlungen 
Versammlungsverbot von mehr als 1.000 
Personen in geschlossenen Räumen.

Veranstaltungen
Veranstaltungsverbot von
mehr als 100 Personen in 
geschlossenen Räumen und von 
mehr als 500 Personen im Freien.

Absage des 1. Mai 
Absage der 1. Mai-Feierlichkeiten 
des LCGB in Remich.

Ausgangssperre   
Der LCGB fordert eine 
sofortige kontrollierte 
Ausgangssperre, um nicht 
notwendige Aktivitäten und 
Bewegungen so weit wie 
möglich einzuschränken.

Lockdown 
Die Regierung beschließt die 
Beschränkung von Reisen und 
Aktivitäten auf das notwendige 
Minimum. Schließung von 
Kultur-, Freizeit-, Sport- und 
HORECA-Einrichtungen. 

Grenzen  
Schrittweise Grenzschließungen 
durch Deutschland, Belgien und 
Frankreich.  

Kinderbetreuung  
Schließung aller Bildungseinrichtun-

gen und Einführung eines neuen 
Urlaubs aus familiären Gründen 
COVID-19 für Eltern, die keine 
Möglichkeit zur Betreuung ihres 

Kindes/ihrer Kinder haben.

> 100 Infektionen 
122 Neuinfektionen an 
einem Tag.

Videokonferenz 
Die Sozialpartner disku-
tieren mit dem Arbeits-
minister über Kurzarbeit 
aufgrund „höherer 
Gewalt/Coronavirus“.

11/03
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18/03

19/03

20/03

21/03

23/03

Ärztehäuser  
Die 3 Ärztehäuser in 
Luxemburg, Esch-sur-Alzette 
und Ettelbrück werden in 
Diagnosezentren für akute 
Atemwegsinfektionen 
umgewandelt. 

Notstand 
Die Ausrufung des Notstands 
ermöglicht der Regierung, 
Sofortmaßnahmen zu 
ergreifen.

Maßnahmen LCGB 
Der LCGB prüft die Situation 
und ergreift Maßnahmen, 
um die Gesundheit seiner 
Mitarbeiter und Mitglieder zu 
gewährleisten sowie dauerhaft 
die Gewerkschaftsarbeit zu 
sichern. 

Telearbeit  
Steuern: Aussetzung 
der Begrenzungen 
von 29 Tagen für 
Frankreich und 24 
Tagen für Belgien. 

Arbeitnehmerschutz  
Der LCGB setzt sich auf Regie-
rungs- und Arbeitgeberebene 
für maximale Sicherheitsmaß-
nahmen und -vorkehrungen für 
die Arbeitnehmer ein. 

Bau  
Jegliche bauliche oder handwerkliche 
Tätigkeit ist ab 17:00 Uhr verboten. 

Arbeitslosenquote 5,5%
Veröffentlichung der Arbeitslosenzah-
len von Februar 2020 mit 16.652 ge-
bietsansässigen Arbeitssuchenden. Auf 
ein Jahr gesehen ist dies ein Anstieg 
um 1.144 Personen, d.h. 7,4%. 

Garantien 
Der LCGB fordert die Sicherung der 

Versorgung des Großherzogtums 
und die Anerkennung des 

unermüdlichen Einsatzes der 
Arbeitnehmer.

> 200 Infektionen 
242 Neuinfektionen an einem Tag.

Versorgungszentren  
Eröffnung eines Versorgungs-

zentrums (CSA) in der Luxexpo in 
Luxemburg-Stadt.

Behandlungskapazitäten
Steigerung der Behandlungskapazitäten 

durch Suche nach Freiwilligen und 
Einschreibepflicht von medizinischen 

Fachkräften in die Gesundheitsreserve. 



7

23/03

25/03

26/03

27/03

Video-Botschaft  
Patrick DURY, Nationalpräsident 
des LCGB, wendet sich per 
Videobotschaft an die LCGB-
Mitglieder. Er unterstreicht den 
Einsatz des LCGB für den Schutz 
der Existenzen der Arbeitnehmer 
und deren Sicherheit und 
Gesundheit in dieser Krise. 

Versorgungszentren  
Eröffnung eines Versorgungs-
zentrums (CSA) in der Rockhal in 
Esch/Belval.

Digitale Tripartite 
Der LCGB betont, dass die 
aktuelle Gesundheitskrise 
sicherlich zu einer Wirtschaftskrise 
in einem seit dem Zweiten 
Weltkrieg nicht mehr gesehenen 
Ausmaß führen wird.

Versorgungszentren  
Eröffnung eines Versorgungs- 

zentrums (CSA) in der Däichhal 
in Ettelbrück.

Wirtschaft 
Präsentation des 

Stabilisierungsprogramms 
COVID-19 der Regierung. 

eConsult  
Launch einer digitalen Plattform für 
ärztliche Telekonsultationen. 

Task Force COVID-19
Research Luxembourg richtet 
eine Task Force COVID-19 ein, 
um dem Gesundheitssystem die 
gesamte Expertise des öffentlichen 
Forschungssektors Luxemburgs zur 
Verfügung zu stellen.

Sozialer Mindestlohn   
Der LCGB fordert weiterhin eine 
100%ige Lohngarantie für alle 
Arbeitnehmer in Kurzarbeit. 

Arbeitsorganisation   
Der LCGB fordert die strikte 
Begrenzung der verlängerten 
Arbeitszeit von 12 Std./Tag auf 
systemrelevante Unternehmen.

Versorgungszentren 
Eröffnung eines Versorgungszentrums (CSA) im Kulturzentrum 
in Grevenmacher.

Sozialer Mindestlohn  
Die Regierung und die Gewerkschaften vereinbaren, dass das 
Kurzarbeitergeld COVID-19, das 80% des normalen Lohns 
entspricht und auf 250% des sozialen Mindestlohns (SML) 
gedeckelt ist, nicht niedriger als der SML sein darf. 

Arbeitsorganisation 
Verlängerte Arbeitszeit von 12 Stunden/Tag (60 Std./Woche) 
möglich, vorbehaltlich einer positiven Stellungnahme der Perso-
naldelegation oder der Zustimmung des LCGB und des OGBL.

24/03
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Gesundheit vor Profit 
Gesundheit vor Profit: Der 
LCGB fordert von der Regierung 
die sofortige Einstellung 
aller nicht wesentlichen 
wirtschaftlichen Aktivitäten.

02/04

Kinderbetreuung 
1. Verlängerung des Urlaubs aus 
familiären Gründen.  

30/03

Schulaktivitäten  
Die Aussetzung der Schul- und 
Bildungsaktivitäten wird bis zum 
3. Mai 2020 verlängert. 

Sozialpläne 
Aussetzung der Fristen für die Ver-
handlung von und die Schlichtungsver-
fahren bei Sozialplänen. 

01/04

Telearbeit  
Steuern: Endlich 
auch Einigung über 
die Aussetzung der 
Begrenzungen von 19 
Tagen für Deutschland. 

Pflege und Betreuung   
Einführung des Urlaubs zur Unterstüt-
zung der Familie für Arbeitnehmer, 
die aufgrund der Betreuung einer 
behinderten oder pflegebedürftigen 
älteren Person nicht arbeiten können. 

78 Krankheitswochen 
Aussetzung der 78-Wochen-Grenze 
bei Krankheit, um Arbeitnehmer vor 
einer automatischen Beendigung ihres 
Arbeitsvertrags zu schützen.

03/04

78 Krankheitswochen  
Der LCGB fordert seit langem 
die Streichung der Begrenzung 
auf 78 Krankheitswochen bzw. 
jeder anderen Begrenzung bei 

Krankheit.

Konjunkturausschuss  
Gewährung von Kurzarbeit 

COVID-19 für 2.594 
Unternehmen.

06/04
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CON-VINCE Studie    
Start der CON-VINCE Studie mit 
COVID-19-Screening-Tests und 
Nachuntersuchung bei ca. 1.500 
Personen mit wenigen oder keinen 
Symptomen. 

Entlassung
Verlängerung des 26-wöchigen 
Kündigungsschutzes bei Krankheit.

Exit-Strategie  
Nach der Regierungsankün-
digung zur Vorlage einer 
Exit-Strategie für die aktuelle 
Gesundheitskrise, betont der 
LCGB die Wichtigkeit eines 
Übergangs vom Lockdown zu 
einer wirksamen sozial und 
wirtschaftlich nachhaltigen 
Pandemiekontrolle und
-management. 

08/04

Videokonferenz 
Die Sozialpartner und der Arbeitsminister 
prüfen die sanitären Bedingungen (Schutz- und 
Hygienemaßnahmen) für die Wiederaufnahme 
der Wirtschaftsaktivitäten.

Schrittweiser Übergang    
Der LCGB betont 4 notwendige Bedingungen zum Schutz der Gesundheit der 
Arbeitnehmer:
•	 Verabschiedung einer großherzoglichen Verordnung mit allen Regelungen 

und Vorsorgemaßnahmen;
•	 obligatorische COVID-19-Tests vor jeder Rückkehr an den Arbeitsplatz;
•	 strikte Anwendung des Zurückbehaltungsrechts;
•	 aktivere Einbindung der Sozialpartner.

14/04

Videokonferenz 
Die Sozialpartner und der 

Arbeitsminister besprechen 
die Bedingungen für die 

Wiederaufnahme von Bau- und 
Handwerksaktivitäten sowie den 

Kollektivurlaub.

10/04



10

17/04

Lockerungen    
Die Regierung stellt ihre Exit-
Strategie vor: schrittweise 
Lockerungen in 4 Phasen, von 
denen die erste für den  
20. April 2020 geplant ist.

Arbeitnehmerschutz  
Der LCGB begrüßt die 
Schaffung einer Arbeitsgruppe 
zur Ausarbeitung einer 
großherzoglichen Verordnung, 
in der alle Regelungen und 
Vorsorgemaßnahmen zum Schutz 
der Gesundheit der Arbeitnehmer 
festgelegt werden sollen, und 
besteht auf den Verweis auf das 
Zurückbehaltungsrecht. 

15/04

Maskenpflicht   
Verteilung von 5 Masken an alle 
Bürger des Großherzogtums 
und Arbeitnehmer von Bau- und 
Handwerksbetrieben. 

Konjunkturausschuss  
Gewährung von Kurzarbeit COVID-19 
für 1.960 Unternehmen.

Videokonferenz 
Die Sozialpartner und der 
Arbeitsminister besprechen die 
großherzogliche Verordnung über die 
Wiederaufnahme der Bauaktivitäten, 
klammern dabei aber den 
Kollektivurlaub aus.

Großherzogliche Verordnung   
Durch die amtliche Veröffentlichung 
werden Arbeitgeber und Arbeitnehmer zur 
Umsetzung von spezifischen Sicherheits- und 
Gesundheitsmaßnahmen verpflichtet. 

LCGB-Publikation 
Im Hinblick auf die 
Wiederbelebung der 
Wirtschaftsaktivitäten 
veröffentlicht der LCGB 
eine Zusammenfassung 
der Schutzmaßnahmen. 

16/04

20/04
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28/04

Maskenpflicht  
Maskenpflicht bei Kontakten von 
weniger als 2 Metern. Dies gilt bei 
Einkäufen, der Nutzung von Post- oder 
Bankdienstleistungen, im öffentlichen 
Transport, der Arbeit usw.

1. Exit-Phase    
Wiederaufnahme von Baustellen, päd-
agogischen Hilfs- und Unterstützungs-
aktivitäten, Aktivitäten von Garten- und 
Landschaftsbauern, Geschäfte für 
Heimwerkerartikel und Wiedereröff-
nung von Recyclingzentren.

Arbeitslosenquote 6,1% 
Veröffentlichung der Arbeitslosen-
zahlen von März 2020 mit 18.398 ge-
bietsansässigen Arbeitssuchenden. Auf 
ein Jahr gesehen ist dies ein Anstieg 
um 2.728 Personen, d.h.17,4%. 

Bau 
Der LCGB veröffentlicht eine 
Broschüre mit spezifischen 
Sicherheitsmaßnahmen 
für das Bauwesen und 
startet eine umfangreiche 
Informationskampagne auf den 
Baustellen. 

20/04

LCGB-Publikation 
Der LCGB veröffentlicht 
einen Leitfaden zur Kran-
kengeldzahlung während 
der Gesundheitskrise. 

Nationale Gesundheitskasse (CNS)    
Beschluss über die Krankengeldzahlung ab dem
1. Tag durch die CNS. Bisher zahlte der Arbeitgeber 
den Lohn bis zum Ende des Monats, in den der 77. 
Tag der Arbeitsunfähigkeit fiel.

21/04

Medizinische Tätigkeiten    
Bekanntgabe der Wiederaufnahme 

von regulären medizinischen 
Tätigkeiten ab dem 4. Mai 2020.

 
Large Scale Testing   

8.500 Tests für Schüler und Lehrer 
und in einer späteren Phase 20.000 
Tests pro Tag, um Infektionsketten 

zu brechen.

Sicherheitsdelegierter    
Angesichts der Lockerungen 

und der Wiederaufnahme der 
wirtschaftlichen Tätigkeiten fordert 

der LCGB eine Stärkung der Rechte 
und der Ausbildung des Sicherheits- 

und Gesundheitsdelegierten.

Wirtschaft 
Präsentation des Stabilitäts- und 
Wachstumsprogramms (PSC) 
für 2020. 

Bau  
Der LCGB zieht eine 

gemischte Bilanz über die 
Wiederaufnahme der Arbeit 
auf den Baustellen seit dem 

20. April 2020.

29/04
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01/05

04/05

05/05

06/05

08/05

Digitalen 1. Mee  
Patrick DURY, Nationalpräsident 
des LCGB, wies in seiner 
Rede, die live in den sozialen 
Netzwerken übertragen wurde, 
auf die Bedeutung des Tages 
der Arbeit hin. Mehr denn 
je muss verhindert werden, 
dass die Beschäftigten der 
Privatwirtschaft den Preis für die 
Gesundheits- sowie soziale und 
wirtschaftliche Krise zahlen. 

Schulaktivitäten  
Unterrichtsaufnahme der Ab-

schlussklassen der Sekundarstufen 
und in der Berufsausbildung. Wirtschaft  

Der Finanzminister 
präsentiert das Stabilitäts- und 
Wachstumsprogramm 2020 in 
der Abgeordnetenkammer.

Öffentlicher Transport    
Der LCGB fordert begleitendes 
Sicherheitspersonal, um Ängste 
vor der Nutzung öffentlicher 
Verkehrsmittel zu unterbinden.

Vortag des Europatags   
Der LCGB ruft zur europäischen und 
nationalen Solidarität auf, um die Folgen der 
Krise zu mildern.

LCGB-Publikation 
Der LCGB veröffentlicht die allgemein 
gültigen Sicherheits- sowie spezifische 
Maßnahmen für den Handel. 
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14/05

Schulaktivitäten  
Unterrichtsaufnahme der 
Sekundarstufen und der 
Berufsausbildung.

2. Exit-Phase    
Vollständige Öffnung der 
Geschäfte, Treffen von bis zu  
20 Personen im Freien und private 
Veranstaltungen zu Hause mit 
maximal 6 Gästen werden erlaubt.

Schutzmasken 
In der Woche vom 11. Mai 2020 
verteilt die Regierung 50 Schutz-
masken pro Person an die 
Bevölkerung. 

Informationsaktion     
Mit der nächsten Lockerungs-
Phase und der Öffnung vieler 
Geschäfte informiert der LCGB 
mit einer umfangreichen Verteil- 
und Aufklärungsaktion über die 
Sicherheitsmaßnahmen. 

11/05

Post-Krisen-Strategie  
Was nun, Herr Staatsminister? Die 
Gewerkschaften CGFP, LCGB und 
OGBL fordern die Beteiligung der 
Sozialpartner an der Ausarbeitung 
einer Strategie für die Zeit nach der 
Gesundheitskrise.

12 Std. Arbeitstag    
Der LCGB fordert eine dauerhafte 
Entlastung der Arbeitnehmer durch 
die Beendigung der Möglichkeit einer 
verlängerten täglichen Arbeitszeit von 
12 Stunden (60 Stunden pro Woche). 

Kollektivurlaub Bau    
Da zwischen den 
Gewerkschaften und 
den Arbeitgebern 
keine Einigung erzielt 
werden konnte, wird der 
Kollektivurlaub entsprechend 
den Bedingungen des 
Kollektivvertrags beibehalten.

Sozialdialog   
Austausch zwischen 
Regierung und Sozialpartnern 
über Wirtschafts- und 
Förderhilfen zur 
wirtschaftlichen Erholung. 

Deutschland   
Wiedereröffnung der 
Grenzen.

12/05

16/05
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20/05

Arbeitslosenquote 6,9%
Veröffentlichung der Arbeitslosenzahlen 
von April 2020 mit 20.253 
gebietsansässigen Arbeitssuchenden. Auf 
ein Jahr gesehen ist dies ein Anstieg um 
4.800 Personen, d.h. 31,3%. 

Neistart Lëtzebuerg  
Vorstellung des zusätzlichen Unterstüt-
zungspakets „Neistart Lëtzebuerg“ zur 
wirtschaftlichen Erholung Luxemburgs 
durch die Regierung.

Teuerungszulage 
Verdopplung der Beträge für 2020.

Mieten  
Regierungsbeschluss über ein 
vorübergehendes Einfrieren aller 
Mieterhöhungen auf dem privaten 
Wohnungsmarkt bis zum 24. Juni 2020.

Arbeitslosigkeit   
Um die Folgen der Krise zu begrenzen 
und eine Verschärfung jeglicher sozialen 
Ungerechtigkeit zu vermeiden, fordert 
der LCGB die Regierung auf, gemeinsam 
mit den Sozialpartnern solidarische und 
konstruktive Lösungen zu finden und 
stellt seine Forderungen vor. 

22/05

Schulaktivitäten  
Öffnung der Grundschulen und der 
Betreuungseinrichtungen.

Ärztehäuser       
Die Ärztehäuser in Luxemburg, 
Esch-sur-Alzette und Ettelbrück nehmen 
wieder ihren Bereitschaftsdienst mit 
Terminabsprache auf.

Kinderbetreuung     
Der Anspruch auf Urlaub aus familiären 
Gründen COVID-19 endet prinzipiell, 
kann aber zur Betreuung eines gefährdeten 
Kindes, wenn kein Betreuungsplatz zur 
Verfügung steht, oder für Kinder unter 3 
Jahren verlängert werden. 

Large Scale Testing    
Betriebsbeginn des großangelegten 
diagnostischen Testsystems mit einer 
Kapazität von bis zu 20.000 Tests pro Tag.

3. Exit-Phase    
Wiedereröffnung der Terrassen von 
Cafés und Restaurants. 

Gefährdete Personen    
Der LCGB fordert die Existenz- 
ängste von gefährdeten Personen zu 
beseitigen.

Lockerung  
Der LCGB betont noch einmal, dass der 
Schutz der Gesundheit von Mitarbei-
tern und Kunden von entscheidender 
Bedeutung ist und komplettiert seine 
Publikation der allgemeinen Sicher-
heitsmaßnahmen mit den spezifischen 
Maßnahmen für die Gastronomie.

25/05

26/05

27/05
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Flughafen Luxemburg     
Pilotprojekt, um Passagiere, die auf 
dem Flughafen Luxemburg landen, 
zu testen.

Belgien     
Lockerung der Grenzkontrollen. 

3. Exit-Phase   
Wiedereröffnung der Innenräume 
von Cafés und Restaurants.

Versorgungszentren  
Schließung der Versorgungszentren 
(CSA) in Ettelbrück und 
Grevenmacher.

Grüner Neustart  
Präsentation des Plans „Gréng 
Relance fir Lëtzebuerg - E Plus fir 
d‘Klima, d‘Handwierk an d‘Bierger“ 
durch die Regierung.

Sensibilisierung 
Sensibilisierungskampagne 
des LCGB im HORECA-
Sektor.

30/05

29/05

Konjunkturausschuss  
Beschluss zur Beendigung der 
Kurzarbeit bei höherer Gewalt 
COVID-19 zum 1. Juli und Einführung 
eines gestaffelten Modells.

Kurzarbeit 
Der LCGB bedauert, dass die vom Arbeitsminister 
vorgeschlagenen Kriterien nicht die Realität 
widerspiegeln und auch nicht einen möglichen 
wirtschaftlichen Aufschwung in Betracht ziehen. 

Versorgungszentren  
Dauerhafte Schließung der 

Versorgungszentren (CSA) in der 
LuxExpo und der Rockhal.

Post-Krisen-Strategie  
In einer gemeinsamen 

Pressekonferenz fordern CGFP, 
LCGB und OGBL einen verstärkten 
Sozialdialog in Form einer Tripartite.

Infektionen      
In den vergangenen 2 Wochen lagen 
die Neuinfektionen unter 10 pro Tag. 

04/06

08/06
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Kurzarbeit  
Einigung zwischen den 
Sozialpartnern über die 
Modalitäten der Kurzarbeit bis 
Ende 2020.

Arbeitslosigkeit    
Der LCGB betont im Zusammenhang 
mit der erzielten Einigung, dass die 
Kurzarbeit ein wichtiges Instrument für 
den Arbeitsplatzerhalt ist, er sich aber 
auch weiterhin für die Existenzsicherung 
aller Beschäftigten einsetzen wird.

4. Exit-Phase      
Aufhebung der Begrenzungen für private 
Treffen, Wiedereröffnung von Außenspiel-
plätzen, Erweiterung der Anzahl der er-
laubten Personen pro Tisch in Restaurants 
auf 10 und Genehmigung von Messen und 
Ausstellungen im Freien.

Dreiparteilicher Austausch   
Austausch der Regierung mit den 
Sozialpartnern über die gesellschaftlichen, 
budgetären und wirtschaftlichen Folgen 
der COVID-19 Krise. 

WSR zur Telearbeit  
1. Sitzung zur Besprechung 
der Arbeitsmethodik und der 
Rahmenvereinbarung der Sozialpartner. 

09/06

10/06

Quadripartite Gesundheit 
Sitzung der Quadripartite über die 
finanzielle Situation der Krankenkasse 
und um eine erste Bilanz aus der Krise 
zu ziehen. 

Krankenkasse      
Der LCGB bezieht Stellung 
zur finanziellen Lage und die 
aus der Gesundheitskrise zu 
ziehenden Schlussfolgerungen.

Arbeitslosenquoten 7,0% 
Veröffentlichung der Arbeitslosenzah-
len von Mai 2020 mit 20.209 gebiets-
ansässigen Arbeitssuchenden. Auf ein 

Jahr gesehen ist dies ein Anstieg um 
5.085 Personen, d.h. 33,6%.

17/06

Ende des Notstands  
Die neuen COVID-19-Gesetze
gelten ab dem 25. Juni für einen 
Monat.

22/06
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Ende des Notstands  
Die neuen COVID-19-Gesetze
gelten ab dem 25. Juni für einen 
Monat.

44 positive Personen
Beginn eines kontinuierlichen 
Anstiegs an COVID-19-Fällen. 
Der letzte Höchstwert von 33 
Infektionen war am 28. April 2020.

Soziale Fortschrëtt   
Veröffentlichung des „Soziale 
Fortschrëtt“, der sich vor allem mit 
COVID-19 beschäftigt.

Krankmeldung 
Die normalen Regelungen mit 
Übergangsbestimmungen treten 
wieder in Kraft. Der LCGB 
informiert mit einem Flyer.

Schulaktivitäten  
Ende der geteilten Klassen (A- 
und B-Gruppen) in Grund- und 
weiterführenden Schulen.

WSR zur Telearbeit  
Erneutes Treffen zur Weiter-
führung der Diskussion über 
Telearbeit. 

Tripartite 
Dreiparteilicher Koordinierungsaus-
schuss beschließt Maßnahmen zum 
Arbeitsplatzerhalt und zur Bekämp-
fung der Arbeitslosigkeit.

24/06

26/06

29/06 02/07

Tripartite  
Der LCGB begrüßt, dass die 

Tripartite, ein wichtiges Instrument 
des luxemburgischen Sozialdialogs, 

zu Maßnahmen zur Stärkung der 
Beschäftigung geführt hat.  

03/07
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Neue Restriktionen          
Ab sofort gilt sowohl für private als öffentliche 
Versammlungen von > 20 Personen eine 
Sitzplatzpflicht mit einem Abstand von 2 Metern. 
Kann dies nicht gewährt werden, ist das Tragen einer 
Maske vorgeschrieben. In der Gastronomie werden 
Bußgelder von 25-500 € für Kunden bei Missachtung 
der Regelungen eingeführt. 

Tripartite
Der LCGB veröffentlicht 
einen Informationsflyer über 
die vom dreiparteilichen 
Koordinierungsausschuss 
beschlossenen Maßnahmen 
zum Arbeitsplatzerhalt und zur 
Bekämpfung der Arbeitslosigkeit.

Risikogebiet  
Aufgrund der steigenden Zahl 

von Neuinfektionen erklärt die 
deutsche Regierung Luxemburg zum 

Risikogebiet.

163 positive Personen   
Zum ersten Mal seit dem  

3. April 2020 übersteigt die Zahl der 
COVID-19 positiven Personen 100. 

Neuer Krisenstab  
Angesichts der ansteigenden Infektionen 
wird vom Gesundheitsministerium erneut 
ein Krisenstab einberufen.

Kinderbetreuung    
Der Sonderurlaub aus familiären Gründen 
COVID-19 endet am 15. Juli 2020. Von nun 
an haben Eltern nur noch Anspruch auf den 
normalen Urlaub aus familiären Gründen.

Staatshaushalt      
Der Finanzminister präsentiert die Haushaltslage des 
2. Quartals 2020 mit einem Einnahmenrückgang von 
-12,1% gegenüber Juni 2019.

14/07

15/07

17/07

Tripartite Luftfahrt
Protestkundgebung im Vorfeld der 
Tripartite für den Luftfahrsektor, 
in welcher die Erarbeitung eines 
umfassenden Zukunftskonzepts zur 
Sicherung der Arbeitsplätze und 
Arbeitnehmerexistenzen beschlossen 
wurde.

16/07
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Arbeitslosenquote 7,0% 
Veröffentlichung der Arbeitslosenzahlen 
von Juni 2020 mit 19.876 gebietsansäs-
sigen Arbeitssuchenden. Auf ein Jahr 
gesehen ist dies ein Anstieg um 4.839 
Personen, d.h. 32,2%. 

Konjunkturausschuss  
3.162 Anträge auf Kurzarbeit 
wurden angenommen, davon 
kamen fast 40% aus den Bereichen 
HORECA, Tourismus und Events. 
Die für den Monat August bewil-
ligten Anträge betreffen 25.213 
Beschäftigte.

Militärmedizinische Infrastruktur  
Die Regierung bewilligt eine Studie über 
die Machbarkeit einer militärmedizinischen 
Infrastruktur, die sowohl für die NATO als auch 
für die bestehenden nationalen medizinischen 
Strukturen nützlich ist, insbesondere bei großen 
Unfallereignissen, terroristischen Zwischenfällen 
oder einer größeren Gesundheitskrise.

Weitere Einschränkungen          
Treffen zu Hause oder private 
Veranstaltungen, in geschlossenen 
Räumen oder im Freien mit mehr als 10 
Personen, sind verboten. Dieses Verbot 
gilt nicht für Veranstaltungen, die in 
HORECA-Einrichtungen durchgeführt 
werden. 

23/07

Sensibilisierung 
Angesichts des Ausmaßes 
aktiver Infektionen intensiviert 
der LCGB seine Bemühungen 
in den Unternehmen 
über die Sicherheits- und 
Schutzmaßnahmen zu 
informieren.

25/07

22/07

20/07
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Entwicklung der Pandemie      
Veröffentlichung eines täglichen Berichts 
über die Entwicklung der COVID-19-
Pandemie und Unterscheidung zwischen 
positiv getesteten Ansässigen und Nicht-
Ansässigen.  

Wiederbelebung des Tourismus
Im Rahmen des Programms „Restart Tourism. 
Stabiliséieren. Adaptéieren. Promouvéieren“ 
richtet die Regierung einen Tourismusfonds zur 
Wiederbelebung dieser von der Krise schwer 
getroffenen Branche ein.

Präventionsstrategie  
Vorstellung der Präventionsstrategie 
„Zesumme géint COVID-19“ durch 

die Gesundheitsministerin.

WSR Kommission für Telearbeit      
Der LCGB beteiligt sich weiterhin an der 
Erarbeitung der Stellungnahme des WSR 

zur Telearbeit. Einigung über 2 wesentliche 
Punkte: Als regelmäßig gilt Telearbeit ab 10% 

der Jahresarbeitszeit und Kostenübernahme 
aller notwendigen technischen Ausrüstung 
durch den Arbeitgeber, einschließlich der 

Verbindungskosten.

30/07

05/08

14/08
13/08
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Arbeitslosenquote 6,6%
Veröffentlichung der Arbeitslosenzah-
len von Juli 2020 mit 19.762 gebiets-
ansässigen Arbeitssuchenden. Auf ein 
Jahr gesehen ist dies ein Anstieg um 
4.094 Personen, d.h. 26,1%. 

Ausbildungshilfen  
Einführung einer einmaligen Prämie für 
die Förderung der Lehrlingsausbildung, als 
Motivation, um neue Lehrlinge auszubilden 
oder gekündigte Lehrverträge zu übernehmen. 

Risikogebiet  
Die deutsche Regierung erachtet 

Luxemburg nicht mehr als 
Risikogebiet.

Telearbeit 
Verlängerung des Steuerabkommens 

mit Belgien und Frankreich sowie des 
Sozialversicherungsabkommens für alle 

Grenzgänger bis zum 31. Dezember 
2020. Das Abkommen mit Deutschland 

wird um einen Monat bis zum 30. 
September 2020 verlängert.

18/08
20/08

21/08

Bau & Gebäudereinigung    
Die Regierung startet eine Test-

Kampagne in den entsprechenden 
Unternehmen nach dem 

Kollektivurlaub, um eine sichere 
Rückkehr an den Arbeitsplatz zu 

gewährleisten. Alle Unternehmen der 
Bau- und Reinigungsbranche erhalten 

Codes für kostenlose Tests. 

25/08
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Neuinfektionen   
Die gemeldeten Neuinfektionen 
beinhalten nicht mehr die 
Grenzgänger.

Konjunkturausschuss  
2.966 Anträge auf Kurzarbeit wurden 
angenommen, davon kamen fast 
43,5% aus den Bereichen HORECA, 
Tourismus und Events. 

26/08

WSR zur Telearbeit  
Abschließendes Lektorat der Stellungnahme. 

Entwicklung der Pandemie      
Erstmalige Veröffentlichung einer Bilanz der 
COVID-19-Entwicklung der vergangenen 
Woche: 288 Einwohner positiv getestet mit 
Inzidenzrate von 46 pro 100.000 Einwohner.

Schulbeginn   
Vorstellung der Präventionsmaßnahmen 
nach dem Motto „Maximal Chancen 
fir d‘Bildung a minimal Chancen fir de 
Virus“.

02/09

01/09

04/09
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Kinderbetreuung 
Verlängerung des Urlaubs aus familiären 
Gründen, wenn das Kind offiziell von der 
Gesundheitsdirektion unter Quarantäne 
gestellt wurde und im Falle von durch die 
Regierung angeordneten Schließungen von 
Schulen, Krippen und Schülerhorten. 

Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 281 Einwohner positiv 
getestet mit Inzidenzrate von 44,88 pro 
100.000 Einwohner.

CNS Abrechnung  
Konsultationstreffen der CNS. Erfassung 
der krankenkassenfinanzierten 
COVID-19-Maßnahmen mit insgesamt 
positiveren Prognosen als angenommen. 

Tripartite Stahlindustrie
Aufgrund der von ArcelorMittal 

angekündigten massiven 
Umstrukturierung der 

luxemburgischen Stahlindustrie, 
fordert der LCGB eine Tripartite 

Stahlindustrie. 

WSR zur Telearbeit  
Die Vollversammlung des WSR 
verabschiedet einstimmig die 
Stellungnahme zur Telearbeit. 

Tripartite Stahlindustrie
Erstes Treffen im Beisein des Arbeits- und des 

Wirtschaftsministers.  

Sozialdialog Luxair
Der LCGB bedauert, dass die Generaldirektion 

nicht nur die sektorielle Tripartite Luftfahrt verhöhnt, 
sondern auch den Sozialdialog mit Füßen tritt und 
den Zukunftsplan der Gewerkschaften ignoriert.

11/09

10/09
09/09

08/09
14/09

Large Scale Testing  
Abschluss der 1. Phase des Large 

Scale Testing und Start der 2. Phase, 
die bis Ende September 2020 läuft. 
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Entwicklung der Pandemie       
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 282 Einwohner positiv 
getestet mit Inzidenzrate von 45,04 pro 
100.000 Einwohner.

Kinderbetreuung 
Erweiterung des Urlaubs aus familiären 
Gründen im Falle eines Kindes, das sich auf 
Beschluss der zuständigen Behörden und 
aus Gründen der öffentlichen Gesundheit, 
in Isolation, Evakuation oder häuslicher 
Betreuung befindet.

Gesondheetsdësch  
Erstes Treffen der Arbeitsgruppe über die 
Demografie des Pflegepersonals und die 
Sicherung der Grundversorgung. 

Bau      
Zwischenstand zur Testkampagne 
im Rahmen des Kollektivurlaubs. Es 
wurden 6.777 Tests durchgeführt. 
9 Personen wurden positiv auf 
COVID-19 getestet.

Tripartite Luftfahrt 
Im Vorfeld der sektoriellen Tripartite 

Luftfahrt organisieren der LCGB, OGBL 
und NGL-SNEP eine Protestkundgebung 

auf dem Kirchberg. Während des 
Treffens konnten die Gewerkschaften 
eine Arbeitsplatzgarantie für die 600 

betroffenen Mitarbeiter erreichen.

Konjunkturausschuss  
Annahme von 2.825 Anträgen auf 
Kurzarbeit. 23.122 Arbeitnehmer 

sind betroffen.  

Neues COVID-19 Gesetz  
Unter anderem mit einer 

Verkürzung der Isolationszeit von 
infizierten Personen von 14 auf 10 

Tage, Personen in Quarantäne werden 
am 6. Tag nach dem letzten Kontakt 
mit einer infizierten Person getestet 
und Visiere als Ersatz für das Tragen 

einer Maske werden verboten. 

Entwicklung der Pandemie       
Bilanz der COVID-19-Entwicklung 

der vergangenen Woche: 672 
Einwohner positiv getestet mit 

Inzidenzrate von 107,33 pro 
100.000 Einwohner.

16/09

17/09

21/09
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Neues COVID-19 Gesetz  
Unter anderem mit einer 

Verkürzung der Isolationszeit von 
infizierten Personen von 14 auf 10 

Tage, Personen in Quarantäne werden 
am 6. Tag nach dem letzten Kontakt 
mit einer infizierten Person getestet 
und Visiere als Ersatz für das Tragen 

einer Maske werden verboten. 

Entwicklung der Pandemie       
Bilanz der COVID-19-Entwicklung 

der vergangenen Woche: 672 
Einwohner positiv getestet mit 

Inzidenzrate von 107,33 pro 
100.000 Einwohner.

Large Scale Testing 2.0       
Präsentation des strategischen Ansatzes.

Grenzen  
Belgien und Deutschland stufen 
Luxemburg als rote Zone bzw. als 
Risikogebiet ein und verschärfen die 
Maßnahmen und Einschränkungen 
beim Grenzübertritt.

Arbeitslosenquote 6,4%
Veröffentlichung der Arbeitslosenzah-
len von August 2020 mit 18.525 ge-
bietsansässigen Arbeitssuchenden. Auf 
ein Jahr gesehen ist dies ein Anstieg 
um 3.155 Personen, d.h. 20,5%.
 

Entwicklung der Pandemie     
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 460 Einwohner positiv 
getestet mit Inzidenzrate von 73,47 pro 
100.000 Einwohner. Durchschnittsalter: 35 
Jahre.

Gesondheetsdësch  
Erneutes Arbeitstreffen über die 
Beziehungen zwischen Versicherten und 
Leistungserbringern. 

Kurzarbeit    
Einführung eines Ausgleichsmechanismus 
zur Verrechnung der negativen Salden für 
die Monate März bis Juni 2020 mit den für 
die Monate Juli bis Dezember 2020 fälligen 
Kurzarbeitszuschüssen.

Kinderbetreuung 
Formalisierung des Urlaubs aus 
familiären Gründen. Ein Antrag 
wird mittels eines Formulars und 
der Anordnung bzw. Empfehlung 
der Gesundheitsdirektion bzw. der 
zuständigen ausländischen Behörde bei 
der CNS gestellt.

23/09
24/09

25/09 30/09

01/10
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Skillsdësch   
Diskussion über Weiterbildungen 
im Allgemeinen und „Reskilling“ 
im Besonderen, Bildungsurlaub, 
Zertifizierung, Qualitätskontrolle und 
Finanzierung.  

Neue Publikation
Der LCGB veröffentlicht eine 
neue Broschüre mit den vom WSR 
vorgeschlagenen Änderungen des 
Rechtsrahmens für Telearbeit.

Tripartite Stahlindustrie 
Der LCGB ist vom Plan „SCORE Bis +“, der lediglich 
eine kurzfristige Sichtweise berücksichtigt, nicht 
überzeugt, da Prognosen über 2021 hinaus oder für 
die Zeit nach der COVID-19 Krise fehlen.

Tripartite Luftfahrt  
Grundsatzeinigung über einen PAB für den Perso-
nalüberhang von 600 Mitarbeitern, insbesondere 
durch Schaffung der ersten Wiedereingliederungs-
einheit außerhalb der Stahlindustrie, einer langjähri-
gen Forderung des LCGB.

Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 549 Einwohner 
positiv getestet mit Inzidenzrate 
von 87,68 pro 100.000 Einwohner. 
Durchschnittsalter: 37,6 Jahre.

Infektionen 
Mit 208 Neuinfektionen an einem Tag, 
das 2. Mal seit dem 23. März 2020 ein 
Wert über 200.

Finanzlage  
Der Finanzminister zieht 

Bilanz: Eine günstige 
Ausgangslage hat die 

Bewältigung der Krise 
ermöglicht.

Treffen  
Treffen zwischen der Regierung 

und den Gewerkschaften 
LCGB, OGBL und CGFP 

zur Bestandsaufnahme der 
Arbeitsmarktsituation. 

05/10

12/10

10/10

06/10

07/10
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Lage der Nation      
Ansprache des Premierministers zur 
Lage der Nation, der auf eine stabile 
COVID-19-Situation hinweist.

Budget 2021   
„Ein außergewöhnliches Budget 
für eine außergewöhnliche Zeit.“ 
Der Finanzminister präsentiert 
ein solidarisches Budget für eine 
nachhaltige Neubelebung. 

Regierungsrat   
Trotz steigender Infektionsrate werden 

keine zusätzlichen Maßnahmen oder 
Einschränkungen beschlossen.

Testzentrum  
Eröffnung eines neuen COVID-19-
Testzentrums in der ehemaligen 
„Bibliothèque nationale de 
Luxembourg“ (BNL) auf dem 
Kirchberg, um der hohen 
Nachfrage nach diagnostischen 
Tests gerecht zu werden. 

Arbeitslosenquote 6,3% 
Veröffentlichung der Arbeitslosenzahlen von September 2020 

mit 17.875 gebietsansässigen Arbeitssuchenden. Auf ein Jahr 
gesehen ist dies ein Anstieg um 3.183 Personen, d.h. 21,7%.

Beschränkungen in Belgien 
Bars und Restaurants müssen für 4 Wochen schließen.

Telearbeit
Nach Stellungnahme des WSR unterzeichnen die Sozialpartner 
LCGB, OGBL und UEL die neue Vereinbarung über Telearbeit.

Infektionen 
Beginn einer exponentiellen Steigerung der Infektionsrate mit  

483 positiven Tests an einem Tag.

13/10

17/10

14/10

20/10

18/10
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Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 1.280 Einwohner 
positiv getestet mit Inzidenzrate von 205 
pro 100.000 Einwohner. Durchschnittsalter: 
38,8 Jahre.

Pressebriefing Regierung  
Die Gesundheitsministerin erinnert an 
die Schutzmaßnahmen und es gilt wieder 
„Bléiwt Doheem“. Es werden keine neuen 
Einschränkungen angekündigt.

Contact Tracing        
Anpassung der Selbstiso-
lierungs- und Selbstqua-
rantäneverfahren, um die 
Kontaktnachverfolgung zu 
erleichtern.

Infektionen       
862 Neuinfektionen registriert.

Regierungsrat      
Der Premierminister kündigt neue Ein-
schränkungen im Kampf gegen COVID-19 
an. Unter anderem eine landesweite Aus-
gangssperre von 23:00-06:00 Uhr und ein 
Maximum von 4 Gästen zu Hause.

Belgien     
Es gilt ab sofort eine nationale Ausgangssperre 
zwischen Mitternacht und 5:00 Uhr morgens.

Contact Tracing       
Um die Kontaktnachverfolgung zu 
erleichtern, ruft das Gesundheitsministerium 
dazu auf, Informationen über direkte 
Kontakte mit positiv getesteten 
Personen mittels eines Formulars an die 
Gesundheitsdirektionen zu schicken.

Frankreich     
Auch im Departement Meurthe-et-Moselle 
gilt eine Ausgangssperre zwischen 21:00 
und 6:00 Uhr.

21/10

24/1022/10

23/10
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Pressebriefing Regierung  
Die Gesundheitsministerin gibt Einzelheiten 
zu den neuen Maßnahmen bekannt und 
hebt das Verbot von Versammlungen mit 
mehr als 100 Personen hervor.

COVID-19 Beratungszentrum       
Auf dem Kirchberg wird das 1. COVID-19 
Beratungszentrum (CCC) eröffnet, das 
ausschließlich symptomatische Personen 
aufnimmt, d.h. solche, die Anzeichen einer 
COVID-19-Infektion zeigen und solche, bei 
denen bereits eine Diagnose gestellt wurde.

12 Stunden Arbeitstag 
Wiedereinführung des 12 Stunden Arbeitstags im 
Gesundheits- und Pflegesektor: Der LCGB fordert 
eine dauerhafte Entlastung der Beschäftigten!

Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 3.387 Einwohner 
positiv getestet mit Inzidenzrate 
von 541 pro 100.000 Einwohner. 
Durchschnittsalter: 40,3 Jahre.

Krankenhäuser       
Inoffizielle Anwendung von Phase 3 in 
den Krankenhäusern und Verlegung 
von gewissen nicht essentiellen 
Behandlungen.

Neues COVID-19  Gesetz  
Inkrafttreten des neuen COVID-19 
Gesetzes in Luxemburg, mit einer 
Ausgangssperre von 23.00 bis 6.00 Uhr 
und maximal 4 Gästen im Privaten.

12 Stunden Arbeitstag  
Inkrafttreten der Arbeitszeitverlänge-
rung im Gesundheits- und Pflegesektor.

Frankreich  
Erneuter Lockdown mit Schließung 
nicht systemrelevanter Geschäfte und 
einem Reiseverbot. 

26/10

27/10
30/10

28/10
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Deutschland   
Teil-Lockdown mit u. a. Schließung von 
Restaurants und Einschränkung der 
Freizeitaktivitäten.

Testzentrum 
Eröffnung eines COVID-19 
Testzentrums in Esch-sur-Alzette. 

Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 4.701 Einwohner positiv 
getestet mit Inzidenzrate von 750 pro 100.000 
Einwohner. Durchschnittsalter: 41,2 Jahre.

LCGB-Delegiertenkonferenz
Bestätigung des Tripartite-Abkommens von Luxair, 
das einen Zukunftsplan für die Jahre 2020-2023 mit 
einer Beschäftigungsgarantie vorsieht. Während der 
Laufzeit dürfen keine Entlassungen aus Gründen, die 
nicht mit der Person zusammenhängen, erfolgen. 
Hierzu wird eine Wiedereingliederungseinheit 
(CDR), ein wesentliches Instrument für die 
Verwaltung eines konjunkturbedingten oder 
strukturellen Personalüberhangs, geschaffen.

PAB im Handwerk 
Abkommen mit Handwerkerver-
band über einen Plan zur Aufrecht-
erhaltung der Beschäftigung für Fri-
seure, Kosmetiker und Tätowierer. 

Testzentrum 
Eröffnung eines COVID-19 
Testzentrums in Düdelingen. 

Contact Tracing       
Optimierung der „covid 
tracing“-Formulare über 
covidtracing.public.lu, um 
die Kontaktaufnahme durch 
das Contact Tracing Team 
zu beschleunigen. 

Deutschland   
Einführung einer digitalen 
Einreiseanmeldung für Reisen nach 
Deutschland mit Ausnahme von 
Personen, die sich weniger als 24 
Stunden im Grenzgebiet aufhalten. 

02/11

03/11

04/11

07/11

06/11

08/11
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Deutschland   
Einführung einer digitalen 
Einreiseanmeldung für Reisen nach 
Deutschland mit Ausnahme von 
Personen, die sich weniger als 24 
Stunden im Grenzgebiet aufhalten. 

Tripartite-Abkommen Luxair  
Unterzeichnung des Tripartite-
Abkommens Luxair, mit u.a. einem 
Zukunftsplan Luxair 2020-2023 sowie 
einem Anhang zum Kollektivvertrag. 

Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 4.127 Einwohner 
positiv getestet mit Inzidenzrate 
von 659 pro 100.000 Einwohner. 
Durchschnittsalter: 41,4 Jahre.

Gesondheetsdësch  
Treffen des „Gesondheetsdësch“ zur Dis-
kussion des nationalen Gesundheitsplans. 

Tripartite Stahlindustrie  
3. Treffen der Stahl-Tripartite, um über den 
massiven Stellenabbau bei ArcelorMittal zu dis-
kutieren. Den Parteien gelingt es, die 1. Etappe 
des umfangreichen Umstrukturierungsprojekts 
zur Hälfte abzuschließen.

Luxair   
68 Luxair-Mitarbeiter 
verstärken das Contact 
Tracing Team und die 
Gesundheitshotline 
im Rahmen des 
Beschäftigungserhalts.  

Mieterhöhungen  
Die Regierung verlängert den 
Beschluss über das Einfrieren der 
Mieterhöhungen bis zum 30. Juni 2021. 

Hohe Infektionszahlen 
Trotz hoher Infektionszahlen beschließt 

der Regierungsrat, den Status quo 
beizubehalten und mögliche zusätzliche 

Maßnahmen für die Zukunft zu 
entwickeln. 

09/11

11/11

13/11

12/11

Infektionen 
Trauriger Rekord mit 891 Neuinfektionen 

an einem Tag. 

17/11
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COVID-19 Beratungszentrum         
Eröffnung des 2. COVID-19 Beratungszen-
trums (CCC) in Esch-sur-Alzette.

Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 4.013 Einwohner 
positiv getestet mit Inzidenzrate von 641 
pro 100.000 Einwohner. Durchschnittsal-
ter: 40,6 Jahre.

Quadripartite    
Debatte über die Finanzlage, insbesondere 
über die Beteiligung des Staates an der 
Finanzierung von Maßnahmen im Zuge der 
Gesundheitskrise.  

Konjunkturausschuss      
Diskussion über die Modalitäten 
der Kurzarbeiterregelung für das 
erste Halbjahr 2021.

Antigen-Schnelltests           
Lieferung von 75.000 Schnelltests für 
die Notaufnahmen der 4 Akutkliniken 
(CHL, CHEM, CHdN, HRS), die 
Beratungszentren, die Pflegeheime und 
integrierten Zentren für ältere Menschen 
und die Gesundheitsinspektion. 

Sozialer Mindestlohn      
Erhöhung des SML um 2,8% zum  
1. Januar 2021 und neue Finanzhilfen 
für Unternehmen, die am stärksten von 
der Pandemie betroffen sind, werden 
angekündigt.

Arbeitslosenquote 6,3%
Veröffentlichung der Arbeitslosenzahlen 
von Oktober 2020 mit 17.971 
gebietsansässigen Arbeitssuchenden. Auf 
ein Jahr gesehen ist dies ein Anstieg um 
2.935 Personen, d.h. 19,5%. 

Teil-Lockdown  
Ankündigung neuer Ein-

schränkungen, einschließ-
lich der Schließung des  

HORECA-Sektors und ei-
nes teilweisen Lockdowns. 

2. Lockdown  
Für den LCGB darf der 2. Lockdown der 
bereits geschwächten Branchen nicht zum 

Jobkahlschlag werden. Die Gewerkschaft fordert 
eine nationale und eine sektorielle Tripartite 

HORECA zur Sicherung der Existenzen.

Soziale Fortschrëtt 
Veröffentlichung der Sonderausgabe 100 Jahre.

19/11

18/11

23/11

20/11
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Konjunkturausschuss      
4.172 Anträge auf Kurzarbeit wurden 
angenommen, insgesamt 30.244 
Beschäftigte sind betroffen. 

Entwicklung der Pandemie      
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 3.851 Einwohner positiv 
getestet mit Inzidenzrate von 615 pro 100.000 
Einwohner. Durchschnittsalter: 39,8 Jahre.

Fit 4 Resilience     
Verlängerung bis zum 31. Dezember 2021 
als Teil der Strategie zur wirtschaftlichen 
Erholung „Neistart Lëtzebuerg“.

Gesetzlicher Mindestlohn 
Gemeinsame Position von LCGB 
und OGBL gegen den skandalösen 
Angriff der UEL auf den gesetzlichen 
Mindestlohn.  

Testzentrum  
Eröffnung eines COVID-19 Testzentrums in 
Leudelingen.

Teil-Lockdown   
Schließung des HORECA-Sektors und Schule 
findet mit alternierenden Klassen statt. 

Sozialdialog 
In einer Zeit in der Luxemburg sich 
aufgrund einer zweiten Welle an 
COVID-19-Infektionen im Teil-
Lockdown befindet, dessen Ergebnis 
ungewiss bleibt, kritisiert der 
LCGB nachdrücklich das Ende der 
Aussetzung von Zwangseintreibungen 
von Sozialversicherungsbeiträgen 
und dass die Weigerung der UEL, 
einen strukturierten dreiparteilichen 
Dialog zu führen, Arbeitsplätze und 
Arbeitnehmerexistenzen bedroht.

Entwicklung der Pandemie     
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 3.565 Einwohner 

positiv getestet mit Inzidenzrate 
von 569 pro 100.000 Einwohner. 

Durchschnittsalter: 38,8 Jahre.

25/11

24/11

26/11

01/12

02/12
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Impfung     
Vorstellung der Impfstrategie 
gegen COVID-19. Impfungen 
sind kostenlos und freiwillig.
 

Mobbing 
Der LCGB veröffentlicht eine 
neue Informationsbroschüre 
über die gesetzlichen 
Bestimmungen zum Thema 
Mobbing. 

Telearbeit    
Verlängerung des fran-

zösisch-luxemburgischen 
Abkommens bis zum 

31. März 2021. 

Telearbeit    
Verlängerung des bel-
gisch-luxemburgischen 
Abkommens bis zum 
31. März 2021. 

Lockdown   
Fortsetzung des Teil-
Lockdowns für die 
Weihnachtszeit und bis 
zum 15. Januar 2021 
angekündigt.

Entwicklung der Pandemie     
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 3.797 Einwohner 
positiv getestet mit Inzidenzrate 
von 606 pro 100.000 Einwohner. 
Durchschnittsalter: 40,2 Jahre. 201 
Personen sind hospitalisiert und die 
Krankenhäuser reduzieren ihre normalen 
Tätigkeiten. 

Sozialversicherung     
Verlängerung der Vereinba-

rung über die Sozialversi-
cherungszugehörigkeit von 
Grenzgängern in Telearbeit 

bis zum 30. Juni 2021. 

CPTE  
In einer Sitzung des CPTE (Ständiger Aus-
schuss für Arbeit und Beschäftigung) wer-
den Sozialpläne und Pläne zur Aufrechter-

haltung der Beschäftigung (PAB) diskutiert. 

04/12

07/12

09/12

08/12

11/12

14/12
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Lockdown      
Ankündigung verschärfter Restriktionen 
insbesondere die Schließung von nicht-
systemrelevanten Geschäften und einer 
Ausweitung der Ausgangssperre von 21:00-
06:00 Uhr bis kurz nach Weihnachten. 

Arbeitslosenquote 6,3%
Veröffentlichung der Arbeitslosenzahlen von 
November  2020 mit 18.159 gebietsansässigen 
Arbeitssuchenden. Auf ein Jahr gesehen ist dies 
ein Anstieg um 2.808 Personen, d.h. 18,3%.

Kurzarbeit 
Neue Kurzarbeitsregelung für Unternehmen, 
die seit dem 26. November 2020 im „Teil-
Lockdown“ sind. 

CPTE  
In einer Sitzung des CPTE (Ständiger Aus-
schuss für Arbeit und Beschäftigung) wer-
den Sozialpläne und Pläne zur Aufrechter-

haltung der Beschäftigung (PAB) diskutiert. 

Tripartite Stahlindustrie 
Nach 14 Sitzungen der Arbeitsgruppe 
schließt die Stahltripartite endlich eine 
Grundsatzvereinbarung für einen Zeitraum 
von 5 Jahren vom 1. Januar 2021 bis zum 
31. Dezember 2025, die die meisten 
Forderungen, Bedingungen und Garantien 
des LCGB übernimmt.

Entwicklung der Pandemie     
Bilanz der COVID-19-Entwicklung der 
vergangenen Woche: 3.422 Einwohner 
positiv getestet mit Inzidenzrate 
von 546 pro 100.000 Einwohner. 
Durchschnittsalter: 39,3 Jahre.

Hotellerie    
Verlängerung der 
50-€-Übernachtungs- 
gutscheine bis zum 
18. April 2021. 

Virus-Mutation      
England entdeckt eine neue Coronavirus-

Variante, die als ansteckender gilt. Luxemburg 
unterbindet vorübergehend Passagierflüge aus 

dem Vereinigten Königreich. 

Entwicklung der Pandemie     
Bilanz der COVID-19-Entwicklung 
der vergangenen Woche: 2.681 Ein-
wohner positiv getestet mit Inzidenz-
rate von 428 pro 100.000 Einwohner. 
Durchschnittsalter: 38,4 Jahre. 

Kinderbetreuung      
Ausweitung des Urlaubs aus familären 
Gründen, um die Schließung der Kin-
dergärten und Schulen abzudecken.

Erste Impfungen       
Catarina FERNANDES und Kevin NAZARRO, 

beide Krankenpfleger/in für Infektionskrankheiten, 
sind die ersten Personen, die geimpft wurden.

18/12

15/12

16/12

21/12

20/12

28/12
23/12



3636

Impressum:
LCGB
11, rue du Commerce
L-1351 Luxembourg

LCGB INFO-CENTER
 49 94 24 222
 infocenter@lcgb.lu

WWW.LCGB.LU


