I. Revenu

Salaire Social Minimum (SSM)

Salarié non-qualifié
I8 ans et plus

17-18 ans

15-17 ans

Salarié qualifié

Eléves et étudiants
I8 ans et plus

17-18 ans

15-17 ans

/ AUJOURD'HUL, C'EST DEMAIN.

Indice 100

Rapidos

254,31

100%
80%
75%

120%

80% du SSM

80% de 80% du SSM
75% de 80% du SSM

Revenu d'inclusion sociale (REVIS) - Allocation d'inclusion par mois
Montant forfaitaire de base par adulte

Montant forfaitaire de base de base par enfant

- majoration par enfant en cas de ménage monoparental
Montant pour frais communs par ménage

- majoration en cas d'enfant(s)

PARAMETRES SOCIAUX

valables a partir du 1" janvier 2019

Indice actuel

814,40

Indice actuel

par heure
11,9717 EUR
9,5773 EUR
8,9788 EUR

14,3660 EUR

9,5773 EUR
7,6619 EUR
7,1830 EUR

Indice 100
89,22 EUR
27,70 EUR

8,19 EUR
89,22 EUR
13,39 EUR

Revenu d'inclusion sociale (REVIS) - Montant REVIS par mois pour communautés domestiques

Personne seule

Communauté domestique de deux adultes

- par adulte supplémentaire
- par enfant

Indemnité de chémage

(Indice actuel)

80% de la moyenne des 3 dernieres mensualités avec max.

2. Allocations familiales

Allocation par enfant (mensuel)

Nouveau systéme (Enfant(s) né(s) apres le 1°" adut 2016)
Ancien systéme (Enfant(s) né(s) avant le |<" adut 2016 )

Majorations d'age (mensuel)

Allocation spéciale enfant handicapé (mensuel)

Allocation de rentrée scolaire (| x par an)

Allocation d'éducation (mensuel)

(0-2 resp. 4 ans)

Education d'un enfant/des enfants

6 mois
5177,75 EUR
265 EUR/enfant
| enfant 265,00 EUR
2 enfants 594,48 EUR
3enfants | 033,38 EUR
6-11 ans: 20,00 EUR
200,00 EUR
6-11 ans: 115,00 EUR
plein temps
mi-temps

L'allocation d’éducation fut abrogée au 1" juin 2015. Les bénéficiaires d’avant maintiennent leurs droits tant que les conditions restent remplies.

L'allocation de naissance en 3 tranches

Congé parental

Congé parental plein-temps

Congé parental mi-temps

Congé parental fractionné

(6 ou 4 mois)

(12 ou 8 mois)

(4 x | mois sur 20 mois max.)

(1 jour/semaine sur 20 mois max.)

178,29 EUR
267,44 EUR
51,02 EUR
16,21 EUR

+ 6 mois
4 142,20 EUR

4 enfants
5 enfants

12 ans et plus :

12 ans et plus :

100%
50%

580,03 EUR par tranche

Durée de travail moyenne
40 h/semaine
30 h/semaine
20 h/semaine
10 h/semaine

40h/semaine
30 h/semaine
20 h/semaine

40h/semaine

40h/semaine

par mois

2071,10 EUR
| 656,88 EUR
I 553,33 EUR

2485,32 EUR

| 656,88 EUR
I 325,50 EUR
| 242,66 EUR

Ind. actuel
726,61 EUR
225,59 EUR

66,70 EUR
726,61 EUR
109,05 EUR

| 452,00 EUR
2 178,04 EUR
415,51 EUR
132,02 EUR

> 12 mois
3 106,65 EUR

| 472,08 EUR
1 910,80 EUR

50,00 EUR

235,00 EUR

485,01 EUR
242,50 EUR

Indemnité mensuelle brute*

2071,10 EUR
1 553,33 EUR
1 035,55 EUR

517,78 EUR

1 035,55 EUR
776,66 EUR
517,78 EUR

2071,10 EUR
414,22 EUR

3451,83 EUR
2 588,88 EUR
| 725,92 EUR

862,96 EUR

| 725,92 EUR
| 294,44 EUR
862,96 EUR

3451,83 EUR
690,37 EUR

* Calculé sur base des revenus professionnels mensuels des |2 mois avant le congé parental




3. Assurance Maladie

Assurance Pension

Assurance Dépendance

Cotisations minimales et maximales (Assurance Maladie et Pension) - mensuel

Minimum cotisable (I1x SSM) 2071,10 EUR
Maximum cotisable (5x SSM) 10 355,50 EUR
Minimum cotisable pensionnés (Assurance Maladie) 130 % du SSM 2 692,43 EUR
L'assurance maladie en pourcents
Part Part Total P.N.* P.E. **
assure patron/état
CNS (1) 3,05% 3,05% 6,10% 5,60% 0,50%
CMFEP (2) 2,80% 2,80% 5,60% 5,60% 0,00%
CMFEC (3) 2,80% 2,80% 5,60% 5,60% 0,00%
EMCFL (4) 2,80% 2,80% 5,60% 5,60% 0,00%
Pensionnés 2,80% 2,80% 5,60% 5,60% 0,00%
Préretraités 2,80% 2,80% 5,60% 5,60% 0,00%
Ass.continuée 5,60% 0,00% 5,60% 5,60% 0,00%
Chomeurs 2,80% 2,80% 5,60% 5,60% 0,00%
1) Caisse Nationale de Santé - Salariés 2) Fonctionnaires et employés de I'Etat
3) Fonctionnaires et employés des Communes 4) Agents de Chemin de Fer
* P.N. = prestations en nature ** P.E. prestations en espéces
L'assurance pension en pourcents
Part assuré Part patron Total
CNAP (1) 8% 8% 16% I) Caisse Nationale d'Assurance Pension
F.P.(2) 8% 8% 16% 2) Fonct/Empl. de I'Etat
C.P.F.E.C.(3) 8% 8% 16% 3) Fonct/Empl. Commune
P-CFL (4) 8% 8% 16% 4) Agents des Chemin de fer
Ass.continuée 16% 0% 16%

L'Etat contribue 8 % supplémentaires a l'assurance pension

Facteur de revalorsation
Montant de référence
Pension minimum pour 40 ans de cotisations
Pension minimum de conjoint survivant

Pension minimum d'orphelin

Pension personnelle maximum

Seuil inférieur anti-cumul pension

Seuil inférieur anti-cumul conjoint survivant

Revenu professionnel immunisé (pensions de survie)

(pensions nouvelles 2019)

"Mammenrent" - Forfait d'éducation (par enfant)

Allocation de fin d'année  (carriere de 40 ans)

Assurance dépendance 1,4% sur tous les revenus
Abattement 25% du SSM

Valeur monétaire pour les réseaux d'aides et de soins

Valeur monétaires pour les centres semi-stationnaires

Valeur monétaire pour les établissements a séjour continu
Valeur monétaire pour les établissements a séjour intermittent
Montant maximal prestations en espéces
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1,446

2 046,12 EUR
| 841,51 EUR
| 841,51 EUR
501,79 EUR
8 525,50 EUR
690,37 EUR
3 069,18 EUR
| 364,08 EUR

86,54 EUR

786,60 EUR

517,78 EUR

75,74 EUR / heure
69,42 EUR / heure
57,02 EUR / heure
63,59 EUR / heure
262,50 EUR / semaine

Source : IGSS



