
 

MANIFESTATION DU 16.9.2010 : UN ACTE DE SOLIDARITE  
POUR TOUS LES SALARIES AU GRAND-DUCHE! 
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AOÛT 2010 

Ci-ŀǇǊŝǎ ǳƴ ōƛƭŀƴ ǎǳǊ ƭΩŞǘŀǘ ŘΩŀǾŀƴŎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ 
gouvernementales annoncées: 

 

VOTÉE Prestations familiales : suppression des allocations familiales aux enfants / jeunes (et boni pour enfants!) à partir  
  ŘŜ ƭΩŃƎŜ ŘŜ нм ŀƴǎΦ /ƻƴǘǊŜōŀƭŀƴŎŞ ǇŀǊ ŘŜǳȄ ƳŜǎǳǊŜǎ Υ 
  мύ tƻǳǊ ƭŜǎ ŞƭŝǾŜǎ Řǳ ǎŜŎƻƴŘŀƛǊŜ ŎƭŀǎǎƛǉǳŜ Ŝǘ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜΣ ŃƎŞǎ ŘŜ Ǉƭǳǎ ŘŜ нм ŀƴǎΣ ƭŜ ǾŜǊǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴǎ  
  familiales continuera ; 
  нύ [Ŝǎ ōƻǳǊǎŜǎ Ŝǘ ǇǊşǘǎ ǇƻǳǊ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀƛǊŜǎ ǎŜǊƻƴǘ ǊŜǾǳǎ Ł ƭŀ ƘŀǳǎǎŜΦ /ƘŀǉǳŜ ŞǘǳŘƛŀƴǘ όǊŞǎƛŘŜƴǘΗύ ŀǳǊŀ ŘǊƻƛǘ Ł ǳƴŜ  
  bourse non ǊŜƳōƻǳǊǎŀōƭŜ ŘŜ сΦрлл ϵ Ŝǘ Ł ǳƴ ǇǊşǘ ǊŜƳōƻǳǊǎŀōƭŜ ŘŜ сΦрлл ϵΣ ǇƻǳǊǊƻƴǘ ǎΩȅ ŀƧƻǳǘŜǊ ŜƴŎƻǊŜ ǳƴŜ ŀƛŘŜ 
  ŀǳ ǊŜƳōƻǳǊǎŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ŦǊŀƛǎ ŘΩƛƴǎŎǊƛǇǘƛƻƴ ŀƭƭŀƴǘ ƧǳǎǉǳΩŁ оΦтлл ϵ Τ  
 

VOTÉE !ōƻƭƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǇǊƛƳŜ ŘΩŜƴŎƻǳǊŀƎŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ŞǘǳŘŜǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀƛǊŜǎ Τ  
 

OUVERTE tŜǊǎƻƴƴŜǎ ǇƘȅǎƛǉǳŜǎ Υ LƴǘǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴŜ ζ ŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ŎǊƛǎŜ η ŘŜ лΣу ҈ ǎǳǊ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǊŜǾŜƴǳǎ όƭƻȅŜǊΣ  
  ŘƛǾƛŘŜƴŘŜǎΣ ŜǘŎΦύ Ŝǘ ǎŀƭŀƛǊŜǎ όŁ ƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴ Řǳ {{aύ Τ  
 

OUVERTE !ǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƳǇƾǘ ǎǳǊ ƭŀ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŘŜ нΣр ҈ Ł п ҈ όлмΦлмΦнлммύΦ  

 

! ƭŀ ŘŀǘŜ Řǳ мо ƧǳƛƭƭŜǘ нлмлΣ ƭŜǎ ǇǊŜƳƛŝǊŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ Řǳ Ǉƭŀƴ ŘΩŀǳǎǘŞǊƛǘŞ Řǳ ƎƻǳǾŜǊƴŜƳŜƴǘ ƭǳȄŜƳōƻǳǊƎŜƻƛǎ ǎŜ ǎƻƴǘ 
concrétisées avec le vote du projet de loi 6148. Cette loi a des conséquences importantes concernant les  
ŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴǎ ŦŀƳƛƭƛŀƭŜǎΣ ƭŜ ōƻƴƛ ǇƻǳǊ ŜƴŦŀƴǘǎΣ Χ 
 
!ǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ƭŜ [/D. Řƻƛǘ ŎƻƴǎǘŀǘŜǊ ǉǳŜ ƭΩŞƎŀƭƛǘŞ ŘŜ ǘǊŀƛǘŜƳŜƴǘ ƴΩŜǎǘ Ǉƭǳǎ ƎŀǊŀƴǘƛŜ ŜƴǘǊŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Řǳ 
Grand-Duché. A travail et à cotisations égales, les prestations doivent être égales pour tous les travailleurs. 
Pour faire face à cette inégalité de traitement, le LCGB a lancé une large campagne de mobilisation auprès de tous 
les salariés du Grand-Duché en ce qui concerne les conséquences graves et les iniquités qui découlent de cette loi.  
 
aŀƛǎ ŎŜ ƴΩŜǎǘ ǉǳŜ ƭŜ ŘŞōǳǘΗ [Ŝ ǇŀǉǳŜǘ ƎƻǳǾŜǊƴŜƳŜƴǘŀƭ ǇǊŞǾƻƛǘ ŘΩŀǳǘǊŜǎ ƳŜǎǳǊŜǎ όŦƛǎŎŀƭŜǎ Ŝǘ ŀǳǘǊŜǎύ ǉǳƛ Ǿƻƴǘ 
ǘƻǳŎƘŜǊ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎΦ 5ΩŀǳǘǊŜǎ ŘŞƳŀǊŎƘŜǎ Ŝǘ ǾƻǘŜǎ ƎƻǳǾŜǊƴŜƳŜƴǘŀǳȄ Ǿƻƴǘ ǎǳƛǾǊŜΣ Ŝǘ ŎŜŎƛ ŎƻƴǘǊŜ ƭŀ  
volonté des syndicats et de la population. [Ŝ [/D. ŘŞŦŜƴŘǊŀ ƭŀ ŎŀǳǎŜ ŘΩǳƴ ŎƘŀŎǳƴ Ŝǘ ǎΩŜƴƎŀƎŜ ŎƻƴǘǊŜ ǘƻǳǘŜǎ  
ƛƴƧǳǎǘƛŎŜǎΦ /ΩŜǎǘ Řŀƴǎ ŎŜ ǎŜƴǎ ǉǳŜ ƭŜ [/D. ƭŀƴŎŜ ǳƴ ŀǇǇŜƭ Ł ƭŀ Ƴƻōƛƭƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ǎƻƭƛŘŀǊƛǘŞ ŘŜ ǘƻǳǎ ƭŜǎ ǎŀƭŀǊƛŞǎ Řǳ 
Grand-Duché pour une manifestation commune des syndicats en date du 16 septembre 2010.  
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OUVERTE [Ŝ ŎƻƴƎŞ ǇŀǊŜƴǘŀƭ ŘŜ с Ƴƻƛǎ ǎŜǊŀ ƳŀƛƴǘŜƴǳ ǇƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ нлммΣ ŀǾŜŎ  
  ŘǊŜǎǎŜƳŜƴǘ ŘΩǳƴ ōƛƭŀƴ Ŝƴ нлмн ǉǳŀƴǘ Ł ǎƻƴ ǳǘƛƭƛǘŞ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ ƭŀ ŎǊŞŀǘƛƻƴ  
  ŘΩŜƳǇƭƻƛǎ Τ  
 

OUVERTE [ƻƎŜƳŜƴǘ Υ {ǳǇǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ōƻƴƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ŘΩƛƴǘŞǊşǘǎ όǇƻǳǊ ƴƻǳǾŜŀǳȄ ǇǊşǘǎύ Τ  
 

OUVERTE tŀƛŜƳŜƴǘ Řǳ ŦƻǊŦŀƛǘ ŘΩŞŘǳŎŀǘƛƻƴ όaŀƳƳŜǊŜƴǘύ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ср ŀƴǎ   
  όŀŎǘǳŜƭƭŜƳŜƴǘ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ сл ŀƴǎύ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ƛƴǘǊƻŘǳƛǘŜǎ ŀǇǊŝǎ ƭŜ  
  01.01.2011 ;  
 

OUVERTE WǳǎǉǳΩŁ нлммΣ ƭŜǎ ƛƴǾŜǎǘƛǎǎŜƳŜƴǘǎ ǇǳōƭƛŎǎ ǎŜǊƻƴǘ ƎŜƭŞǎ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ нллф  
  όтсуΣс aƛƭƭƛƻƴǎ ϵκŀƴƴŞŜύ Τ 
 

OUVERTE wŞŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜǎ ŦǊŀƛǎ ŘŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴƴŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭΩ9ǘŀǘ όмл-15 % par année) ;  
 

OUVERTE Réduction des subventions au niveau du transport public (selon vérification de 
  ƭΩŜŦŦƛŎŀŎƛǘŞ ŘŜǎ ŘŞǇŜƴǎŜǎύ Τ  
 
 

OUVERTE LƴǘǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ƴƻǳǾŜŀǳ ǘŀǳȄ ŘΩƛƳǇƻǎƛǘƛƻƴ ƳŀǊƎƛƴŀƭ ƳŀȄƛƳŀƭ   
  ό{ǇšǘȊŜǎǘŜƛŜǊǎŀǘȊύ ŘŜ оф ҈ όŎƻƴǘǊŜ оу ҈ ŀŎǘǳŜƭƭŜƳŜƴǘύΦ /Ŝ ƴƻǳǾŜŀǳ  
  ǇƭŀŦƻƴŘ ƛƳǇƻǎŀōƭŜ ǎŜǊŀ ŀǇǇƭƛŎŀōƭŜ ǇƻǳǊ ǳƴ ŎƻǳǇƭŜ Ł ǇŀǊǘƛǊ ŘΩǳƴ ǊŜǾŜƴǳ  
  ŀƴƴǳŜƭ ŘŜ уоΦрус ϵ όлмΦлмΦнлммύ Τ  
 

OUVERTE !ōŀǘǘŜƳŜƴǘ ŦƛǎŎŀƭ Υ [Ŝǎ ŎǊŞŘƛǘǎ ŘΩƛƳǇƾǘǎ ǎǳǊ ƭŜǎ ŀŎǘŜǎ ƴƻǘŀǊƛŀǳȄ ƭƻǊǎ ŘΩǳƴŜ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ŀŎǉǳƛǎƛǘƛƻƴ όbëllegen Akt)  
  ǎŜǊƻƴǘ ƭƛŞǎ ŀǳ ǊŜǾŜƴǳ όƭŜǎ ƳŞƴŀƎŜǎ ǎŀƴǎ ŜƴŦŀƴǘǎ ŘƛǎǇƻǎŀƴǘ ŘΩǳƴ ǊŜǾŜƴǳ ŀƴƴǳŜƭ ŘŜ Ƴƻƛƴǎ ŘŜ слΦллл ϵ όŎŜ ǎŜǳƛƭ  
  ŀǳƎƳŜƴǘŜ ŘŜ рΦллл ϵ ǇŀǊ ŜƴŦŀƴǘύ ŎƻƴǘƛƴǳŜǊƻƴǘ ŘΩŜƴ ǇǊƻŦƛǘŜǊύ Τ  
 

OUVERTE  Abattement fiscal : Réduction de 50 % des frais de déplacement (FD) ; 
 

OUVERTE LƴǘǊƻŘǳŎǘƛƻƴ ŘΩǳƴ ǘŀǳȄ ŘŜ Ŏƻǘƛǎŀǘƛƻƴ ŎƻƳƳǳƴ ǇƻǳǊ ƭΩŀǎǎǳǊŀƴŎŜ ŀŎŎƛŘŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ Ł мΣнр ҈   
  (actuellement de 0,45 % dans le secteur financier, de 4,27 % dans la construction et de 6 % pour les couvreurs et  
  ferblantiers) (proposition du LCGB);  
 

OUVERTE tŀǎ ŘΩŀŘŀǇǘŀǘƛƻƴ Řǳ ōŀǊŝƳŜ ŘΩƛƳǇƾǘ Ł ƭΩŞǾƻƭǳǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩƛƴŦƭŀǘƛƻƴ όǇŜǊǘŜ ŘŜ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀŎƘŀǘύΤ  
 

OUVERTE tŜƴǎƛƻƴǎ Ŝǘ ǊŜǘǊŀƛǘŜǎ Υ [ΩŀƧǳǎǘŜƳŜƴǘ ŘŜǎ ǇŜƴǎƛƻƴǎ ŘŜ мΣф ҈ ǇǊŞǾǳ ŀǳ лмΦлмΦнлмм ǎŜǊŀ ŞŎƘŜƭƻƴƴŞ ǎǳǊ ŘŜǳȄ ŀƴǎ  
  (0,95 % au 01.01.2011 et 0,95 % au 01.01.2012) ;  
 

OUVERTE wŞŘǳŎǘƛƻƴ ŘŜ фл Ł тр ҈ ŘŜǎ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴǎ ŀǳȄ ŎƻƳƳǳƴŜǎ ǇƻǳǊ ƭŀ ŎƻƴǎǘǊǳŎǘƛƻƴ ŘŜ ǎǘŀǘƛƻƴǎ ŘΩŞǇǳǊŀǘƛƻƴ ŘŜ   
  ƭΩŜŀǳ όǊƛǎǉǳŜ ŘΩŀǳƎƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ ǇǊƛȄ ŘŜ ƭΩŜŀǳύΤ  
 

OUVERTE 9Ǿƻƭǳǘƛƻƴ ǎŀƭŀǊƛŀƭŜ ŘŜ ƭŀ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜ Υ [ŀ ǾŀƭŜǳǊ Řǳ Ǉƻƛƴǘ ŘŜǎ ǎŀƭŀƛǊŜǎ ǎŜǊŀ ƎŜƭŞŜ ƧǳǎǉǳΩŁ нлмп Τ  
 

OUVERTE !ōƻƭƛǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀƭƭƻŎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǊŜǇŀǎ ŀǳ ƴƛǾŜŀǳ ŘŜ ƭŀ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ǇǳōƭƛǉǳŜ όǎƛ ŀŎŎƻǊŘ Υ ǎǳǇǇǊŜǎǎƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎǳōǾŜƴǘƛƻƴ  
  fiscale du système des chèques repas). 

Manifestation commune des syndicats ! 
Jeudi, 16 septembre 2010 à 17h00  

(Place Clairefontaine ς Luxembourg-Ville) 

La prochaine échéance: les me-
sures fiscales!! 

 

Exemples de pertes annuelles (frais 
de déplacement au  

maximum): 

Afin de montrer à ceux qui  
nous gouvernent que nous  
sommes déterminés à nous  
opposer à toutes mesures 

déséquilibrées, il faut 
 se manifester ! 

{Ωȅ ŀƧƻǳǘŜ ƭŀ ǾƻƭƻƴǘŞ ŘŜ ƳƻŘǳƭŀǘƛƻƴ du système 
ŘŜ ƭΨLb59·!¢Lhb !¦¢ha!¢Lv¦9 ŘŜǎ ǎŀƭŀƛǊŜǎ 

qui, dans les yeux du LCGB, représente la seule 
ƎŀǊŀƴǘƛŜ ǇƻǳǊ ƭŜ ƳŀƛƴǘƛŜƴ Řǳ ǇƻǳǾƻƛǊ ŘΩŀŎƘŀǘ ŘŜ 

tous les salarié(e)s et retraité(e)s! 

/ƭŀǎǎŜ ŘΩƛƳǇƾǘǎ м 
Revenu mensuel: 2.600 ϵ 

tŜǊǘŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜΥ оунΣр ϵ ό-1,5%) 
 

 /ƭŀǎǎŜ ŘΩƛƳǇƾǘǎ н όǳƴ ǎŀƭŀƛǊŜύ 
Revenu mensuel: 3.366 ϵ 
tŜǊǘŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜΥ оотΣт ϵ ό-1%) 

 

/ƭŀǎǎŜ ŘΩƛƳǇƾǘǎ н όн ǎŀƭŀƛǊŜǎύ 
Revenu mensuel: 4050 ϵ 

tŜǊǘŜ ŀƴƴǳŜƭƭŜΥ офрΣп ϵ ό-0,9%) 
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